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РРееззууллььттааттыы  ввыыббооррооччннооггоо  ссооццииооллооггииччеессккооггоо  ооппррооссаа
ссттууддееннттоовв  ффааккууллььттееттоовв  ззааооччннооггоо  ии  ввееччееррннееггоо  

ооббууччеенниияя  РРААГГСС

Опрошены 446 студентов 3 – 5 курсов заочного и 3 – 5 курса ве*
чернего (очно*заочного) обучения в Российской академии государ*
ственной службы при Президенте Российской Федерации.

Опрос проведен с 6 по 16 марта 2006 г.
Формулировки вопросов и варианты ответов изложены в редак*

ции, предложенной респондентам.
Данные приведены в процентах от общего количества опрошен*

ных в сравнении с результатами опроса, проведенного в 2001 г.*

* Опрошены 520 слушателей 3 – 5 курсов заочного и 3 – 4 курса вечернего
(очно*заочного) отделений. Опрос проведен с 10 по 17 декабря 2001 г. 

ВВссппооммннииттее,,  ппоожжааллууййссттаа,,  ккааккииее  иизз  ссллееддууюющщиихх  ооббссттоояяттееллььссттвв  ииммееллии
ддлляя  ВВаасс  ннааииббооллееее  ссуущщеессттввееннннооее  ззннааччееннииее  ппррии  ппрриинняяттииии  рреешшеенниияя  оо
ппооссттууппллееннииии  вв  РРААГГСС??  (Сумма ответов не равна 100%, так как по ме0
тодике опроса можно было выбрать несколько вариантов. Данные
приведены в порядке убывания количества ответивших.)

Вариант ответа 2001 г. 2006 г.

Необходимость повышения общего уровня образования
Необходимость пополнения знаний по служебной дея*

тельности
Необходимость приобретения новой специальности
Необходимость получения диплома, связанная с работой

в системе государственной службы
Другое обстоятельство
Затруднились ответить

51,0

33,3
26,7

17,1
3,8
0,8

46,9

34,1
31,2

15,6
2,9
1,7

УУддооввллееттввоорреенныы  ллии  ВВыы  ооббууччееннииеемм  вв  РРААГГСС  ппоо  ввыыббрраанннноойй  ссппееццииаалльь**
ннооссттии??

Вариант ответа 2001 г. 2006 г.

Да, вполне
В какой*то мере
Нет
Затруднились ответить

66,9
26,9

1,5
4,7

65,5
30,5

2,7
1,3
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ККаакк  ВВыы  ооццееннииввааееттее  ооррггааннииззааццииюю  ууччееббннооггоо  ппррооццеессссаа??

Хорошая
Неплохая, но есть отдельные недостатки
Плохая
Затруднились ответить

49,6
46,9

2,7
0,8

ВВ  ккааккоойй  ммееррее  ВВыы  ууддооввллееттввоорреенныы  ссооддеерржжааннииеемм  ззаанняяттиийй  ппоо  ссввооеейй
ссппееццииааллььннооссттии??

Варианты ответа Да, 
полностью

Не 
вполне

Не 
удовлетворен

Не 
ответили

Лекциями на потоках
Лекциями в группах
Семинарами
Деловыми играми и другими

практическими занятиями

47,8
66,1
63,2

57,4

43,9
26,2
28,3

28,0

3,4
1,3
3,4

6,5

4,9
6,4
5,1

8,1

ККаакк  ВВыы  ооццееннииввааееттее  ннааууччнныыйй  ууррооввеенньь  ззаанняяттиийй??

РРаассссммааттррииввааююттссяя  ллии  ннаа  ззаанняяттиияяхх  ппррооббллееммыы,,  ккооттооррыыее  ииммееюютт  ппррааккттии**
ччеессккооее  ззннааччееннииее  ддлляя  ВВаашшеейй  ррааббооттыы??

ИИссппооллььззууееттссяя  ллии  ппррааккттииччеессккиийй  ооппыытт  ггооссууддааррссттввеенннноойй  ссллуужжббыы  ннаа  ззаа**
нняяттиияяхх  ппоо  ииззббрраанннноойй  ВВааммии  ссппееццииааллььннооссттии??

Высоко
Средне
Низко
Затруднились ответить

63,2
32,5

1,8
2,5

Да, в полной мере
В какой*то мере
Практически нет
Затруднились ответить

22,4
70,0

6,5
1,1

Вариант ответа 2001 г. 2006 г.

В большой мере
В какой*то мере
Практически нет
Затруднились ответить

33,1
52,9

8,5
5,5

22,6
60,8
10,3

6,3
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ККааккиимм  ооббррааззоомм,,  ппоо  ВВаашшееммуу  ммннееннииюю,,  ммоожжнноо  ууссииллииттьь  ссввяяззьь  ппррооффеесс**
ссииооннааллььннооггоо  ооббууччеенниияя  сс  ппррааккттииккоойй??  (Сумма ответов не равна 100%,
так как по методике опроса можно было выбрать несколько вариан0
тов. Данные приведены в порядке убывания количества ответив0
ших.)

Чаще приглашать для ведения занятий специалистов*практиков
Увеличить количество практических занятий, деловых игр 

и т. д.
Проводить выездные занятия в органах власти
Больше внимания уделять организации стажировок
Другое

62,3

47,8
39,9
18,8

3,1

ВВ  ккааккоойй  ммееррее  ссооооттввееттссттввууюютт  ззннаанниияя,,  ппооллууччааееммыыее  ВВааммии  вв  ААккааддееммииии,,
ппррааккттииччеессккиимм  ззааддааччаамм  ВВаашшеейй  ррааббооттыы??

Полностью соответствуют
По большей части соответствуют
Частично соответствуют, частично нет
По большей части не соответствуют
Не соответствуют
Затруднились ответить

10,3
49,1
33,0

4,0
0,7
2,9

ККаакк  ВВыы  ссччииттааееттее,,  ооббеессппееччииввааеетт  ллии  ооббууччееннииее  вв  РРААГГСС  ннееооббххооддииммыыйй  вв
ууссллооввиияяхх  ррееффооррммиирроовваанниияя  ггооссссллуужжббыы  ууррооввеенньь  ппррооффеессссииооннааллььнноойй
ппооддггооттооввккии  ггооссссллуужжаащщиихх??

Полностью обеспечивает
Скорее обеспечивает
Скорее не обеспечивает
Не обеспечивает
Затруднились ответить

21,7
63,9

5,4
1,3
7,7

ВВ  ккааккоойй  ммееррее  ооссввеещщааееттссяя  ннаа  ззаанняяттиияяхх  ззааррууббеежжнныыйй  ооппыытт  ррааззввииттиияя
ггооссууддааррссттввеенннноойй  ссллуужжббыы??

В основном освещается
Отчасти
В основном не освещается
Затруднились ответить

29,6
51,8
15,5

3,1
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ККааккииее  иизз  ппооллууччеенннныыхх  вв  ааккааддееммииии  ззннаанниийй,,  ннаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ннааииббооллееее
ппооллееззнныы  вв  ВВаашшеейй  ррааббооттее??  (Сумма ответов не равна 100%, так как по
методике опроса можно было выбрать несколько вариантов. Дан0
ные приведены в порядке убывания количества ответивших.)

По вопросам организационно*управленческой деятельности
По основам государственной службы и кадровой политики
По юриспруденции
По основам рыночной экономики
По технологиям делового общения
По психологии профессиональной деятельности

государственного служащего
По общему и специальному менеджменту
По финансам и кредиту
Другие

59,2
40,4
38,6
23,5
22,9

19,5
16,4
10,8

2,0

ССооооттввееттссттввууеетт  ииллии  ннеетт,,  ннаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ууччееббнноо**ппееддааггооггииччеессккиийй  ппоо**
ттееннццииаалл  ааккааддееммииии  ззааддааччаамм  ооббууччеенниияя  ггооссууддааррссттввеенннныыхх  ссллуужжаащщиихх??

ССооооттввееттссттввууеетт  ииллии  ннеетт,,  ннаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ннааууччнныыйй  ии  ууччееббнныыйй  ппооттееннццииаалл
ааккааддееммииии  ззааддааччаамм  ииннффооррммааццииоонннноо**ааннааллииттииччеессккооггоо  ооббеессппееччеенниияя
ооррггаанноовв  ггооссууддааррссттввеенннноойй  ввллаассттии??

Вариант ответа 2001 г. 2006 г.

Вполне соответствует
Отчасти соответствует
Не соответствует
Затруднились ответить

78,5
14,2

0,6
6,7

74,9
18,8

1,3
5,0

Вариант ответа 2001 г. 2006 г.

Вполне соответствует
Отчасти соответствует
Не соответствует
Затруднились ответить

66,2
21,0

1,3
11,5

59,0
30,0

1,6
9,4

ППоо  ккааккиимм  ооттрраасслляямм  ззннаанниийй,,  ннаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ссллееддооввааллоо  ббыы  ууллууччшшииттьь  ккаа**
ччеессттввоо  ооббууччеенниияя  вв  ааккааддееммииии??  (Сумма ответов не равна 100%, так как
по методике опроса можно было выбрать несколько вариантов. Дан0
ные приведены в порядке убывания количества ответивших в 2006 г.)

Вариант ответа 2001 г. 2006 г.
Анализ и прогнозирование социально*экономических 

и политических процессов 31,9 27,4
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ККааккоовваа,,  ннаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ппррооффеессссииооннааллььннааяя  ппооддггооттооввккаа  ррааббооттннииккоовв
ВВаашшееггоо  ууччрреежжддеенниияя  ииллии  ооррггааннииззааццииии??

ККаакк  ррууккооввооддииттееллии  ВВаашшееггоо  ввееддооммссттвваа  ((ооррггааннииззааццииии))  ооттннооссяяттссяя  кк
ннееооббххооддииммооссттии  ппррооффеессссииооннааллььннооггоо  ооббууччеенниияя  ии  ппееррееппооддггооттооввккии
ссооттррууддннииккоовв??

Положительно
Скорее положительно
Скорее отрицательно
Отрицательно
Затруднились ответить

47,3
32,5
11,2

3,8
5,2

ККааккооггоо  ррооддаа  ззннаанниийй,,  ннаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ссееггоодднняя  ооссооббеенннноо  ннееддооссттааеетт  рраа**
ббооттннииккаамм  ооррггааннаа  ввллаассттии  ииллии  ооррггааннииззааццииии,,  ггддее  ВВыы  ррааббооттааееттее?? (Сум0
ма ответов не равна 100%, так как по методике опроса можно было
выбрать несколько вариантов. Данные приведены в порядке убыва0
ния количества ответивших.)

По юриспруденции
По вопросам организационно*управленческой деятельности
По психологии профессиональной деятельности

государственного служащего
По технологиям делового общения

44,2
38,1

25,8
24,9

Вполне удовлетворительная
По большей части удовлетворительная
Отчасти удовлетворительная, отчасти нет
По большей части неудовлетворительная
Совсем неудовлетворительная
Затруднились ответить

32,7
30,0
26,7

6,1
0,4
4,1

Вариант ответа 2001 г. 2006 г.

Право
Конкретная экономика и финансы
Информационные технологии
Связь с общественностью
Государственная служба и кадровая политика
Государственное регулирование экономики
Общий и специальный менеджмент
Социальная политика
Другое

22,5
17,7
20,4
20,2
16,7
16,3
19,4

7,7
9,4

24,2
23,1
20,2
18,4
17,5
17,0
16,8

8,1
5,2

Продолжение таблицы
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ЧЧттоо,,  ннаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ннееооббххооддииммоо  ппррееддппрриинняяттьь  ддлляя  ммооддееррннииззааццииии
ссииссттееммыы  ппррооффеессссииооннааллььннооггоо  ооббууччеенниияя  ггооссууддааррссттввеенннныыхх  ссллуужжаащщиихх??
(Сумма ответов не равна 100%, так как по методике опроса можно
было выбрать несколько вариантов. Данные приведены в порядке
убывания количества ответивших.)

Усилить связь обучения с практикой деятельности госслужбы
Ориентировать обучение на развитие аналитических навыков
Глубже знакомить с современными управленческими

технологиями
Больше уделять внимания новым информационным технологиям
Улучшить учебно*методическую оснащенность обучения 

(в том числе на электронных носителях)
Улучшить техническую оснащенность процесса обучения
Другое

64,6
49,6

39,5
25,1

19,7
8,3
2,5

ВВккллююччеенныы  ллии  ВВыы  вв  ккааддррооввыыйй  ррееззееррвв  ннаа  ппррооддввиижжееннииее  вв  ВВаашшеемм
ууччрреежжддееннииии  ииллии  ооррггааннииззааццииии??

Да
Нет
Не знаю

40,8
22,0
37,2

ВВллиияяеетт  ллии  ууррооввеенньь  ппррооффеессссииооннааллььнноойй  ппееррееппооддггооттооввккии  ннаа  ддооллжжнноосстт**
нноойй  рроосстт  ссооттррууддннииккоовв  ВВаашшееггоо  ввееддооммссттвваа  ((ооррггааннииззааццииии))??

Да, значительно
В определенной мере
Нет
Затруднились ответить

23,3
51,1
15,9

9,7

По основам государственной службы и кадровой политики
По основам рыночной экономики
По общему и специальному менеджменту
По информатике и информационным технологиям
По финансам и кредиту
По социологии
По политологии
Других

23,5
22,9
18,8
17,5
14,6

7,4
3,6
2,5



ННаа  ВВаашш  ввззгглляядд,,  ккааккииее  ттииппыы  ррааббооттннииккоовв  ссееййччаасс  ооссооббоо  ннуужжнныы  вв  ооррггаа**
ннаахх  ггооссууддааррссттввеенннноойй  ввллаассттии??

Типы работников Очень
нужны

Нужны,
но не очень 

Вовсе 
не нужны

Не 
ответили

Организаторы экономики
Специалисты по проблемам

политических отношений
Специалисты по проблемам

управления – менеджеры
«Аппаратчики», умеющие про*

водить в жизнь решения
«Аналитики», обеспечиваю*

щие информационную и на*
учную основу управления

57,8

32,1

62,6

62,6

70,6

28,0

44,6

24,4

22,6

17,0

2,5

8,5

2,9

4,9

1,3

11,7

14,8

10,1

9,9

11,1


